
 

 

 

 

Das „Aktionsbündnis Fairer Handel in Berlin“ ist eine freiwillige Kooperation von Organisationen 

und Einzelpersonen, die - ohne rechtliche Verpflichtung - bereit sind, Elemente ihrer statt-

findenden Aktivitäten für den Fairen Handel mit anderen zu teilen, um den Fairen Handel in Berlin 

insgesamt zu fördern. Dieses Bündnis verfolgt das übergeordnete Ziel, den Fairen Handel in Berlin 

durch den Aufbau einer langfristigen Kooperations- und Aktionsstruktur zu stärken. Trägerschaft 

des Bündnisses übernimmt der Baobab Berlin, ein Verein mit dem Schwerpunkt Fairer Handel und 

Träger der Fair Handelsberatung Berlin, gegründet in den Aufbruchszeiten nach 1989. 

 

Wir suchen ab 1. Oktober 2019 eine/n 
 

Bündnis-Koordinator*in 
 

zwischen 25 und 28 Wochenstunden, befristet für 2 Jahre 

- vorbehaltlich der Finanzierung durch Bund und Land – 

 

Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 

▪ Allgemeine Koordination/ Kommunikation mit Bündnisakteuren 

▪ Kontaktpflege zu Bündnisakteuren und Aufbau einer Informationsplattform 

▪ Programmentwicklung gemeinsam mit dem Steuerungskreis des Bündnisses 

▪ Organisation und Koordination der Bündnisgremien (Steuerungskreis, ggf. anlassbezogene 

AGs) 

▪ Vernetzungsaktivitäten und strategische Weiterentwicklung des Bündnisses (u.a. 

Beobachtung von FH-Entwicklungen und Projekten in Berlin, direkte Ansprache und 

Mobilisierung von Organisationen und politischen Entscheidungsträger/innen, 

Erfahrungsaustausch mit bundesweiten Akteuren, langfristige Sicherung der Finanzierung) 

▪ Qualifizierung und Fortbildung nach innen (Konzeptentwicklung und – Implementierung) 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die folgende Voraussetzungen mitbringt: 

▪ abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Kenntnisse und Erfahrungen 

▪ ausgeprägte Kommunikationsstärke und -freude sowie Kooperationsfähigkeit 

▪ hohes Engagement, Motivation sowie Fähigkeit zu eigenverantwortlichem, 

selbstständigem und flexiblem Arbeiten 

▪ Teamfähigkeit 

▪ einschlägige Vorkenntnisse in der Netzwerkarbeit/ Koordination von Projekten/ 

Projektmanagement 

▪ Erfahrungen in der Antragstellung und Finanzabwicklung von Projekten/ Erfahrungen in 

der Fördermittelakquise und -verwaltung 

▪ Kenntnis des Fairen Handels als entwicklungspolitischer Ansatz für eine gerechtere Welt 

▪ Kenntnisse der Berliner Akteurslandschaft von Vorteil 

▪ hohes Organisationsvermögen, hohe Dienstleistungsbereitschaft 

▪ idealerweise Erfahrungen im Umgang mit politischen Gremien, zivilgesellschaftlichen 

Akteuren 



Wir bieten: 

▪ ein vielseitiges Arbeitsfeld als Beitrag zu einer zukunftsfähigen und nachhaltigen globalen 

Entwicklung 

▪ eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit mit eigenem 

Gestaltungsspielraum in einem lebendigen Bündnis 

▪ selbstständiges, kreatives und flexibles Arbeiten 

▪ vielfältige Kontakte in die Berliner Fair-Handels-Landschaft  

▪ Bezahlung in Anlehnung an TVöD 11 

▪ Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 01.11.2021. Eine Verlängerung, vorbehaltlich der 

Finanzierung durch Bund und Land, wird angestrebt. 

▪ flexible Zeiteinteilung und Möglichkeit zum Homeoffice 

Wir streben ein diskriminierungsfreies Auswahlverfahren an und begrüßen daher alle 

Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 

Religion/ Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  

Formale Grundlage der Arbeit ist die Bewilligung auf den Förderantrag des Baobab Berlin e.V.  

Der Abschluss des Arbeitsvertrags ist abhängig vom Vorliegen des schriftlichen Zuwendungs-

bescheides.  

 

Wir bitten um aussagekräftige Bewerbungen mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und 

Referenzen/ Zeugnissen bis zum 12. September per E-Mail an bewerbung@baobab-berlin.de. Für 

Rückfragen steht Lutz Heiden unter 030 – 23 39 7239 zur Verfügung. Die Bewerbungsgespräche 

sind für die Woche vom 23. – 27. September 2019 vorgesehen. 

 

Baobab Berlin e.V., Greifswalder Str. 4, 10405 Berlin 

www.baobab-berlin.de 


